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[bookmark: Start][bookmark: GåTill]Styrelsens för Job Solution Sweden Holding AB (publ), org.nr 559203-6254 (”Bolaget”), fullständiga förslag till beslut om bemyndigande för styrelsen att fatta beslut om nyemission
__________________________________________________________________________________

[bookmark: _Hlk131163226]Styrelsen föreslår att extra bolagsstämman beslutar om bemyndigande för styrelsen att, med avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt, vid ett eller flera tillfällen intill nästkommande årsstämma, fatta beslut om emission av aktier. Betalning ska, förutom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom kvittning, eller eljest med villkor. Det totala antalet aktier som styrelsen får emittera med stöd av bemyndigandet uppgår till högst 723 327 aktier. 

Syftet med bemyndigandet och skälet till avvikelsen från aktieägarnas företrädesrätt är att finansiera förvärvet av A-Talent Group Sweden AB samt A-Staffing Group Sweden AB genom betalning med nyemitterade aktier. 

Styrelsen, verkställande direktören, eller den styrelsen utser, ska äga rätt att vidta de smärre justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering därav. 

För giltigt beslut enligt förevarande förslag krävs att det biträds av aktieägare med minst två tredjedelar (2/3) av såväl de avgivna rösterna som de aktier som är företrädda vid stämman. 
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Stockholm i december 2023
Job Solution Sweden Holding AB (publ)
Styrelsen
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